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Załącznik nr 1 do regulaminu projektu "KOMPAS - Kompetencje, Otwartość, Mobilność - Kierunkami Rozwoju Umiędzynarodowiania UMG”


Formularz rekrutacyjny do projektu:
"KOMPAS - Kompetencje, Otwartość, Mobilność - Kierunkami Rozwoju Umiędzynarodowiania UMG”

 
	Imię i nazwisko
	



	Jednostka organizacyjna UMG
	



	Grupa odbiorców projektu 
	należę do:
· kadry administracyjnej/obsługi – pracownik niebędący nauczycielem akademickim
· kadry akademickiej





Oświadczam, że w szkoleniach realizowanych przez UMG w ramach innych projektów (POWER, FERS i in., w szczególności: „SezAM wiedzy, kompetencji i umiejętności”, „Wykształcenie ma znaczenie”, „Morze kompetencji – nowoczesne kształcenie dla potrzeb gospodarki”)
· nie brałem/nie brałam udziału 
· brałem/brałam udział. 

W jakich szkoleniach?......................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………......……………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………..……………………


…………………………………………… 
Czytelny podpis kandydata/kandydatki 




Zaznacz proszę chęć uczestniczenia w następujących formach wsparcia według potrzeb dokształcenia, chęci nabycia i rozwinięcia kompetencji:


I. W zakresie kompetencji transwersalnych, interpersonalnych, międzykulturowych (obligatoryjne):

	
	Szkolenie: Komunikacja międzykulturowa



		Szkolenie interaktywne, warsztaty stacjonarne, na terenie uczelni, 1-dniowe

II. W zakresie kompetencji merytorycznych, proceduralnych (nieobligatoryjne, pakiet 2 szkoleń jako całość):

	[bookmark: _Hlk236120445]
	2 szkolenia legislacyjne dla kadry administracyjnej (pakiet) z zakresu zatrudniania, przyjmowania i obsługi osób z zagranicy



Szkolenie I -  1-dniowe (online), z tematyki zatrudniania cudzoziemców	
Szkolenie II - poświęcone rekrutacji na studia, obsłudze obcokrajowców, kwestii uznawalności zagranicznych dokumentów o wykształceniu oraz ocena ich wiarygodności, 2-dniowe, stacjonarne, na terenie uczelni

· nie jestem zainteresowany szkoleniami z kompetencji merytorycznych

III. W zakresie kompetencji językowych (nieobligatoryjne):

· jestem zainteresowany szkoleniami z języka angielskiego
Deklaruję poziom znajomości języka (zaznacz właściwe): A1  A2  B1  B2  C1  C2 

Szkolenie 1: forma konwersatoriów, nastawienie na przełamanie bariery językowej, na potrzeby obsługi osób z zagranicy. Kurs przeznaczony głównie dla kadry niebędącej nauczycielami akademickimi. 
Szkolenie 2: dla kadry dydaktycznej - prowadzenie zajęć w języku angielskim z lektorami natywnymi, kurs skoncentrowany na doskonaleniu umiejętności metodycznych nauczycieli, pomocy w efektywnym nauczaniu, dostarczeniu nowych metod i narzędzi.
Kursy (w grupach średnio po 4 osoby) trwające 52 tygodnie, zajęcia 90 minut raz w tygodniu, zajęcia stacjonarne, na terenie uczelni.

· nie jestem zainteresowany szkoleniami z języka angielskiego






Uzasadnienie potrzeby wzięcia udziału w projekcie (jak powyższe kompetencje zostaną wykorzystane w pracy w UMG): 
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………

 Deklaruję /  Nie deklaruję

gotowości prowadzenia działań prorównościowych jak np. szkoleń międzykulturowych, interpersonalnych dla pracowników UMG z zakresu uzyskanych w projekcie kompetencji „miękkich”, po nabyciu w projekcie kompetencji szkoleniowych, jeżeli zaistnieje taka potrzeba.

…………………………………………… 
Czytelny podpis kandydata/kandydatki 

Przychylam się do powyższej analizy potrzeb kompetencyjnych pracownika.
[bookmark: _GoBack]Ewentualne dodatkowe sugestie przełożonego:
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………

…………………………………………… 
Podpis bezpośredniego przełożonego


Data wpływu do Biura Projektu: ………………….…
Projekt „Morze kompetencji - nowoczesne kształcenie dla potrzeb gospodarki morskiej” jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego2021 – 2027 (FERS.01.05-IP.08-006/23) 
Projekt „Morze kompetencji - nowoczesne kształcenie dla potrzeb gospodarki morskiej” jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego2021 – 2027 (FERS.01.05-IP.08-006/23) 
[bookmark: _Hlk235622651]Projekt "KOMPAS - Kompetencje, Otwartość, Mobilność - Kierunkami Rozwoju Umiędzynarodowiania UMG” jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach programu NAWA Welcome to Poland 2025
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