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PREAMBULA

Niniejszy Kodeks Etyki Doktoranta Uniwersytetu Morskiego w Gdyni
ustanawia podstawowy zbior zasad okreslajacy dzialalnos¢é Doktoranta jako:
studenta, badacza naukowego, pracownika Uczelni oraz nauczyciela
akademickiego.

Zasady Kodeksu sa zgodne z normami moralnymi z uwzglednieniem

wlasciwych norm etycznych dla Doktorantéow 1 etyki ksztatcenia uniwersyteckiego.

ROZDZIAL 1.

PRZEPISY OGOLNE

§1
Okreslenie UMG, Uniwersytet lub Uczelnia w Kodeksie rozumie¢ nalezy jako
Uniwersytet Morski w Gdyni.
§2
Doktorantem okre§la sie uczestnika Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu oraz Studiéw
Doktoranckich, niezaleznie od reprezentowane) dyscypliny naukowej, trybu 1 roku
studiow.
§3
Studentem okreSla sie uczestnika studiéw prowadzonych w UMG niezaleznie
od kierunku, trybu i roku studiéw.
§4
Pracownikiem UMG okre§la sie osobe pozostajaca w stosunku zatrudnienia z UMG,

niezaleznie od charakteru wykonywanych obowigzkow.
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§5
Zasady zawarte w Kodeksie sg zgodne z normami moralnymi 1 etycznymi, przepisami

prawa, obowiazujacymi regulaminami oraz zasadami zawartymi w Slubowaniu.

ROZDZIAL 2

POWINNOSCI DOKTORANTA WOBEC UNIWERSYTETU

§6
Doktorant UMG zobowiazany jest dla dobra Ojczyzny zdobywaé wiedze
1 umiejetnosci.
§7
Doktorant UMG powinien dba¢ o godno$é Doktorantéw 1 dobre imie UMG.
§8
Doktorant UMG powinien darzy¢ szacunkiem pracownikéw Uniwersytetu.
§9
Doktorant UMG winien przestrzegaé zasad wspotzycia kolezenskiego.
§10
Doktorant UMG powinien by¢ prawym 1 uczciwym czlowiekiem.
§11
Doktorant UMG zobligowany jest postepowaé zgodnie z obowiazujacymi uchwatami
1 zarzadzeniami obowiazujacymi w Uczelni.
§12
Doktorant UMG powinien czynnie uczestniczy¢ w dziatalnosci zwigzane) z rozwojem
Uczelni.
§13

Doktorant UMG powinien wykazywaé sie wobec Uniwersytetu uczciwos$cia
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1 rzetelnoscia, wypelniajac z pelnym zaangazowaniem i posiadana wiedza wszystkie

obowiazki wynikajace z faktu bycia doktorantem.

ROZDZIAL 3

POWINNOSCI DOKTORANTA WOBEC STUDENTOW

§14
Doktorant Uniwersytetu powinien zwraca¢ sie do studentéow z szacunkiem
1 zyczliwoscia, przy zachowaniu wysokiego poziomu kultury osobistej.
§15
Doktorant Uniwersytetu winien obiektywnie dokonywaé oceny postepow studentow
W nauce.
§16
Doktorant Uniwersytetu powinien postepowaé etycznie w stosunku do studentéw
a ewentualne wzajemne relacje wykraczajace poza sfere oficjalna nie moga mie¢ wplywu
na ocene wiedzy 1 umiejetnosci studentéw dokonywana przez doktoranta.
§17
Doktorant Uniwersytetu zobligowany jest do pelnienia w sposéb wzorowy swoich
obowiagzkéw dydaktycznych.
§18
Doktorant Uniwersytetu powinien propagowaé¢ dobre imie UMG w S$rodowisku
studentow oraz podchodzi¢ z dezaprobata do wszystkich zachowan studentow UMG

dzialajacych na szkode Uniwersytetu.
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ROZDZIAL 4

POWINNOSCI DOKTORANTOW WOBEC PRACOWNIKOW UNIWERSYTETU

§19
Doktorant Uniwersytetu powinien zwraca¢ sie do pracownikéow z szacunkiem
1 zyczliwoscia, przy zachowaniu wysokiego poziomu kultury osobiste;j.
§20
Doktorant Uniwersytetu powinien szanowac prace kazdego pracownika UMG.
§21
Doktorant Uniwersytetu powinien postepowac etycznie w stosunku do pracownikéw
a ewentualne wzajemne relacje wykraczajace poza sfere oficjalna nie moga mie¢ wplywu
na wykonywana, prace.
§22
Doktorant Uniwersytetu powinien z zyczliwo$cig 1 zaangazowaniem ustosunkowywac

sie do zalecen 1 prosb skierowanych ze strony pracownikow UMG.

ROZDZIAL 5

POWINNOSCI WOBEC INNYCH DOKTORANTOW ORAZ SAMYCH SIEBIE

§23
Doktorant Uniwersytetu powinien zwracac¢ sie do innych doktorantéw z szacunkiem
1 zyczliwoscia, przy zachowaniu wysokiego poziomu kultury osobistej.
§24
Doktorant Uniwersytetu powinien szanowac prace kazdego doktoranta UMG.
§25

Doktorant Uniwersytetu powinien postepowac etycznie w stosunku do innych
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doktorantoéw, majac na wzgledzie zasady wspotzycia kolezenskiego 1 pracy zespolowej oraz

dobro Uniwersytetu.
§26
Dziatalno$¢ naukowa 1 pozanaukowa Doktoranta powinna charakteryzowaé sie
wysokim poziomem rzetelnosci.
§27
Doktoranci UMG powinni wspoélpracowa¢ z innymi doktorantami w zakresie
naukowym, organizacyjnym i kolezenskim dla dobra Uniwersytetu.
§28
Doktorant Uniwersytetu powinien propagowaé dobre imie UMG w kregu innych
doktorantow oraz podchodzi¢ z dezaprobata do wszystkich zachowan dziatajacych
na szkode Uniwersytetu.
§29

Doktoranci UMG powinni stuzy¢ rada, opinig 1 pomoca innym doktorantom.
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