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§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Kompania Reprezentacyjna Uniwersytetu Morskiego w Gdyni [Uczelnia], zwana dalej 

Kompanią, jest elitarną formacją powołaną zarządzeniem Rektora Uniwersytetu 

Morskiego w Gdyni z dnia 17 stycznia 2019 roku, do uczestniczenia w oficjalnych 

uroczystościach Uniwersytetu.  

2. Kompania podlega organizacyjnie Prorektorowi ds. studenckich.  

3. Osobami odpowiedzialnymi za Kompanię Reprezentacyjną są Opiekun Kompanii oraz 

Zastępca Opiekuna, których powołuje Rektor. 

4. Kompania stanowi wizytówkę Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. 

5. Głównymi zadaniami Kompanii są: 

a. uczestniczenie w uroczystościach organizowanych przez Uczelnię oraz innych 

uroczystościach i wydarzeniach za zgodą Rektora, 

b. uczestniczenie w uroczystościach pogrzebowych osób szczególnie zasłużonych dla 

UMG, za zgodą Rektora.  

§ 2 

Organizacja Kompanii 

1. Kompania może liczyć maksymalnie 60 osób i składa się z dowódcy, pocztów 

sztandarowych oraz asysty honorowej. 

2. W skład Kompanii mogą wchodzić pracownicy Uczelni, studenci i doktoranci. 

3. Informacje o naborach do Kompanii umieszcza się na stronie internetowej Uczelni oraz  

w mediach społecznościowych. 

4. Nabór do składu Kompanii organizuje się w ciągu roku akademickiego, w zależności od 

potrzeb. Nabór do Kompanii przeprowadza Opiekun Kompanii wraz z Zastępcą.  

5. Kandydaci do Kompanii powinni spełniać następujące kryteria i wymagania:  

a. wzrost ok. 170 – 185 cm (dopuszczalne są wyjątki), 

b. nienaganna prezencja,  

c. dobra kondycja fizyczna potrzebna do wzmożonej aktywności fizycznej oraz 

przyjmowania długotrwałej pozycji stojącej. 

6. Kandydaci powinni: 

a. posiadać poczucie rytmu,  

b. posiadać dobrą koordynację ruchową, 

c. posiadać zdolność szybkiego uczenia się złożonych elementów ruchu, 

d. być dyspozycyjni i zdyscyplinowani, 

e. posiadać umiejętność pracy w zespole, 

f. posiadać nienaganną opinię i nie być karanym karą dyscyplinarną. 

Mile widziane jest wcześniejsze uczestnictwo w formacjach mundurowych 

(np.: ZHP, ZHR, WOT, LA). 

7. Kandydaci po uzyskaniu pozytywnego wyniku rekrutacji zostają powołani do służby  

w Kompanii przez Prorektora ds. studenckich na miesięczny okres kandydacki. Po 

pozytywnym upływie okresu kandydackiego, kandydat uzyskuje możliwość złożenia 



 

 

deklaracji uczestnictwa w Kompanii do końca studiów, jednak nie krócej niż 10 miesięcy. 

Deklaracja stanowi załącznik do regulaminu. 

8. Z chwilą złożenia deklaracji kandydat zostaje członkiem Kompanii i jest zobowiązany do 

przestrzegania niniejszego regulaminu, instrukcji mundurowej obowiązującej w Uczelni 

oraz podstawowych zasad zachowania się w mundurze zarówno w wystąpieniach 

indywidualnych oraz grupowych. 

9. Członka Kompanii zobowiązuje się do zachowania właściwego wyglądu zewnętrznego, 

wg. kryteriów określonych poniżej:  

a. mężczyzna ma mieć krótko ostrzyżone włosy i ogoloną twarz; może mieć schludnie 

przystrzyżone wąsy i nosić schludnie przystrzyżoną brodę, 

b. kobieta, na czas wykonywania zadań, ma mieć włosy krótkie lub krótko upięte i nie 

może stosować wyrazistego makijażu oraz jaskrawo pomalowanych paznokci, 

c. występując w mundurze zabrania się noszenia wszelkiego rodzaju biżuterii oraz 

ozdób, zezwala się jedynie na noszenie zegarka, obrączki, sygnetu lub pierścionka, 

d. brak widocznych tatuaży (dopuszczalne są wyjątki za zgodą przełożonych). 

10. Członek Kompanii powinien dbać o wygląd i czystość składników umundurowania. 

11. W podpisanej deklaracji członek Kompanii zobowiązany jest do zapoznania się 

z regulaminem musztry, ceremoniałem uroczystości, w których bierze udział oraz 

zobowiązuje się do systematycznego udziału w ćwiczeniach, treningach i wszystkich 

uroczystościach organizowanych przez Uczelnię.  

12. Ćwiczenia i treningi przeprowadza Opiekun Kompanii lub Zastępca Opiekuna. 

13. Ćwiczenia i treningi są obowiązkowe i mogą odbywać się w umundurowaniu (wyjściowym 

/ treningowym) wcześniej określonym przez opiekuna. 

14. Ćwiczenia i treningi są organizowane w czasie wolnym od zajęć, dostosowane do 

większości członków Kompanii. Treningi mogą odbywać się także podczas wyjazdowych 

zgrupowań weekendowych lub letnich obozów szkoleniowych.  

15. Ćwiczenia i treningi odbywają się raz w tygodniu po dwie godziny lub częściej  

w zależności od potrzeb. Częstotliwość treningów regulowana jest przez Opiekuna 

Kompanii. 

16. Dokumentację Kompanii prowadzi Opiekun Kompanii. 

17. Wszelkie koszty związane z umundurowaniem oraz działalnością Kompanii pokrywa 

Uczelnia za zgodą Prorektora ds. Studenckich. 

§ 3 

Umundurowanie i nagrody 

1. Członkowie Kompanii nie posiadający umundurowania zostaną zgodnie z Instrukcją 

Mundurową obowiązującą w Uczelni umundurowani po upływie okresu kandydackiego. 

2. Członkowie Kompanii mogą ubiegać się o nowe umundurowanie po okresie 24 

miesięcznego członkostwa składając pisemne uzasadnienie.  

3. Członkowie Kompanii mają obowiązek dbać o mundur oraz w zależności od potrzeb 

indywidualnie czyścić i konserwować wszystkie elementy mundurowe.  

4. Opiekun Kompanii może okresowo sprawdzać kompletność i jakości umundurowania.  

5. Członek Kompanii jest zobowiązany do uzupełnienia stwierdzonych braków lub 

nieprawidłowości w umundurowaniu. 



 

 

6. Na wniosek Opiekuna Kompanii członek Kompanii może otrzymać następujące nagrody: 

a. list gratulacyjny,  

b. nagrody rzeczowe, 

c. uczestnictwo w wyjazdach szkoleniowych i integracyjnych, 

d. inne wyróżnienia, 

e. dyplom za wzorową służbę w Kompanii od Rektora Uczelni. 

§ 4 

Ustanie służby w Kompanii 

1. Uczestnictwo w Kompanii ustaje w następujących przypadkach:  

a. w następstwie pisemnej rezygnacji członka Kompanii;  

b. w następstwie decyzji Prorektora ds. Studenckich podjętej w związku z naruszeniem 

przez członka Kompanii Regulaminu Studiów, Statutu Uczelni lub rażącym 

naruszeniem zasad lub obyczajów społeczności akademickiej, 

c. w następstwie decyzji Prorektora ds. Studenckich podjętej na wniosek Opiekuna 

Kompanii lub Instruktora Szkoleniowego w związku z nieprzestrzeganiem niniejszego 

regulaminu lub nieusprawiedliwioną nieobecnością na 3 treningach lub szkoleniach, 

d. z chwilą utraty statusu studenta, doktoranta lub wygaśnięcia stosunku pracy 

z Uczelnią, 

2. Członkostwo w Kompanii ulega zawieszeniu:  

a. w czasie odbywania praktyk studenckich uniemożliwiających uczestnictwo 

w zajęciach i/lub szkoleniach i/lub wydarzeniach, w których uczestniczy Kompania,  

b. na czas określony w decyzji Prorektora ds. Studenckich wydanej na wniosek członka 

Kompanii uzasadniony przyczynami osobistymi, zdrowotnymi lub związanymi 

z trybem odbywania studiów.  

3. Okres zawieszenia nie wlicza się do okresu służby i nie może być dłuższy niż 8 miesięcy. 

Po okresie 8 miesięcznego zawieszenia członkostwo w Kompanii ustaje. 

4. Zawieszenie ustaje wraz z upływem terminów opisanych w ustępie 2 lit. a i lit. b powyżej 

lub:  

a. na pisemny wniosek członka Kompanii skierowany do Opiekuna Kompanii, 

zawierający informację o zakończeniu praktyk studenckich; 

b. zgodnie z decyzją Prorektora ds. Studenckich wydaną na wniosek członka Kompanii 

zawierający informację o ustaniu przyczyn stanowiących podstawę do wystąpienia 

z wnioskiem o zawieszenie uczestnictwa w Kompanii.  

5. Członkowie Kompanii, którzy otrzymali mundur, a ich członkostwo w Kompanii ustało 

w czasie krótszym niż 10 miesięcy, zobowiązani są do zwrotu kosztów umundurowania.  

§ 5 

Postanowienia końcowe 

1. W kwestiach spornych dotyczących stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzyga 

Prorektor ds. studenckich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni.  

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 


